El Liderazgo Servicial

Leccién 2: El Desarrollo Personal del Lider - Compromiso
Objetivos:
1. El estudiante comprendera que el compromiso es el principio nimero dos, para
el desarrollo personal del lider servicial.
2. El estudiante visualizara como este principio se relaciona con su vida como
lider cristiano.

Introduccion

En esta leccion estudiaremos el principio esencial nimero dos de los principios que forman
la identidad de un lider, que lo retaran a examinar sus valores internos, sus motivos para
dirigir, asi también sus fuerzas y debilidades tanto de creyente como de lider. Los
siguientes principios deben ser entendidos y practicados para lograr el éxito en el liderazgo
servicial.

Principio # 2: Compromiso (Lea Romanos 12:1-2)

Asi que, hermanos, os ruego por las misericordias de Dios, que presentéis
vuestros cuerpos en sacrificio vivo, santo, agradable a Dios, que es vuestro culto
racional. 2No os conforméis a este siglo, sino transformaos por medio de la
renovacion de vuestro entendimiento, para que comprobéis cual sea la buena
voluntad de Dios, agradable y perfecta.

(Lea Juan 21:15-19, 13:37)

/5Cuando hubieron comido, Jesus dijo a Simon Pedro: Simén, hijo de Jonas, gﬁ

amas mas que estos? Le respondié: Si, Sefior; ti sabes que te amo. El le dijo:
Apacienta mis corderos. 1 Volvié a decirle la segunda vez: Simén, hijo de Jonas,
ime amas? Pedro le respondié: Si, Sefior; tu sabes que te amo. Le dijo: Pastorea
mis ovejas. 17 Le dijo la tercera vez: Simén, hijo de Jonas, ;me amas? Pedro se
entristecio de que le dijese la tercera vez: ;Me amas? y le respondié: Sefior, tu lo
sabes todo; tU sabes que te amo. JesUs le dijo: Apacienta mis ovejas. '8 De cierto,
de cierto te digo: Cuando eras mas joven, te cefiias, e ibas a donde querias; mas
cuando ya seas viejo, extenderas tus manos, y te cefira otro, y te llevara a donde
no quieras. 1? Esto dijo, dando a entender con qué muerte habia de glorificar a

Dios. Y dicho esto, afiadio: Sigueme.
Qe dijo Pedro: Sefor, jpor qué no te puedo seguir ahora? Mi vida pondré pory
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Unos dias después de declarar: “Mi vida pondré por ti,” (Juan 13:37) Pedro fallé en su
compromiso con Jesucristo al negarlo tres veces. En Juan 21:15-19, Jesus restauré a
Pedro y después afirmo su confianza en él declarando que Pedro terminaria dando su vida
por El. Entonces Pedro le pregunté a Jesus, que si Juan padeceria la misma muerte; la
respuesta de Jesus fue algo como esto: “Pedro, note preocupes por lo que haga Juan o
cualquier otro, jsigueme tu!”. De la misma forma, nuestro compromiso con Cristo no
depende de lo que hagan otras personas, esto es una verdad fundamental para los
lideres cuyo compromiso fuerte y fiel debe ser ejemplo para otros.

Analice su compromiso

1. Cuando digo “voy a hacerlo”, efectivamente lo llevo a cabo Si No
2. Las personas me siguen porque saben que yo cumplo con lo que digo.  Si No

3. Me han tocado situaciones en que hubiera sido facil rendirme, pero
continto debido a mi compromiso con la tarea. Si No

4. Cuando asigno tareas a otros, ellos saben que estoy esperando Si No
gue las cumplan.

5. Yo sé que mi compromiso con Jesucristo significa que también
estoy comprometido a vivir segun los principios cristianos. Si No

Preguntas para la reflexion

¢, Qué es presentar su cuerpo en sacrificio vivo?

¢, Qué quiere decir “no os conforméis a este siglo”?

¢ Fallé Pedro a su compromiso con Jesucristo al negarlo tres veces?

¢,Debe depender nuestro compromiso con Cristo de lo que hagan otras personas? Explique

Conclusion

Nuestro compromiso con Cristo debe ser tan fuerte que nos debe llevar a entender que somos
como extranjero de paso por este mundo, por tanto es claro que no debemos conformando al
mundo, por el contrario debemos transformarnos con la renovacién de nuestro entendimiento,
para que nuestro entendimiento del mundo y de las cosas nunca sea entenebrecido.
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